
                                                Протокол №2 

                                                  від 17.03. 2023 р. 

Засідання    групи забезпечення  Освітньо-професійної  програми 

«УПРАВЛІННЯ ОХОРОНОЮ ЗДОРОВ'Я ТА  

ФАРМАЦЕВТИЧНИМ БІЗНЕСОМ» 

                                     другого (магістерського) рівня вищої освіти 

 

Голова – гарант ОПП,  Посилкіна Ольга Вікторівна, доктор 

фармацевтичних наук, кандидат економічних наук, професор, 

заслужений діяч науки і техніки України, професор закладу вищої 

освіти кафедри управління та забезпечення якості у фармації.  

 Секретар – член робочої групи, Братішко Юлія Сергіївна, 

доктор фармацевтичних наук, доцент, доцент закладу вищої освіти 

кафедри управління та забезпечення якості у фармації  

                                           

                                                        Присутні: 

1. Літвінова Олена Вячеславна, доктор фармацевтичних наук, професор, 

професор закладу вищої освіти кафедри управління та забезпечення якості 

у фармації Національного фармацевтичного університету – член 

проєктної групи. 

2. Деренська Яна Миколаївна, кандидат економічних наук, доцент, доцент 

закладу вищої освіти кафедри управління та забезпечення якості у 

фармації Національного фармацевтичного університету – член проєктної 

групи. 

3. Гладкова Ольга Вячеславна, кандидат економічних наук, доцент, доцент 

закладу вищої освіти кафедри управління та забезпечення якості у 

фармації Національного фармацевтичного університету – член проєктної 

групи. 

4. Красько Микола Петрович, кандидат медичних наук, доцент, в.о. керівника 

Центру первинної медичної допомоги Комунального некомерційного 

підприємства Запорізької обласної клінічної лікарні– член проєктної 

групи. 

5. Ткачук Богдан Володимирович, здобувач вищої освіти спеціальності 073 

Менеджмент освітньої програми «Управління охороною здоров’я та 

фармацевтичним бізнесом», кандидат технічних наук – член проєктної 

групи. 

   6. Крутських  Тетяна Василівна, доктор фармацевтичних наук, 

професор,     завідувачка кафедри управління та забезпечення якості у 

фармації Національного фармацевтичного університету – член групи 

забезпечення. 

7. Коваленко Світлана Миколаївна - доктор фармацевтичних наук, 

професор, професор закладу вищої освіти кафедри управління та 



забезпечення якості у фармації Національного фармацевтичного 

університету – член групи забезпечення. 

8. Зборовська  Тетяна Володимирівна - кандидат фармацевтичних наук, 

доцент, доцент закладу вищої освіти кафедри управління та забезпечення 

якості у фармації Національного фармацевтичного університету – член 

групи забезпечення. 

9. Коляда Тетяна Анатоліївна - кандидат юридичних наук, доцент, доцент 

закладу вищої освіти кафедри управління та забезпечення якості у 

фармації Національного фармацевтичного університету – член групи 

забезпечення. 

10. Глебова Наталья Володимирівна - кандидат економічних наук, доцент, 

доцент закладу вищої освіти кафедри управління та забезпечення якості у 

фармації Національного фармацевтичного університету – член групи 

забезпечення. 

11. Лісна Анастасія Генадіївна -  кандидат фармацевтичних наук, доцент, 

доцент закладу вищої освіти кафедри управління та забезпечення якості у 

фармації Національного фармацевтичного університету – член групи 

забезпечення. 

12. Ткачова Оксана Віталіївна - доктор фармацевтичних наук, професор, 

професор закладу вищої освіти кафедри фармацевтичного менеджменту і 

маркетингу Національного фармацевтичного університету – член групи 

забезпечення.  

13. Малініна Наталія Євгеніївна - кандидат фармацевтичних наук, доцент, 

доцент закладу вищої освіти кафедри фармацевтичного менеджменту і 

маркетингу НФаУ - член групи забезпечення. 

14. Назаркіна Вікторія Миколаївна - доктор фармацевтичних наук, доцент, 

професор закладу вищої освіти кафедри організації і економіки фармації 

Національного фармацевтичного університету – член групи 

забезпечення. 

15. Кухтенко Олександр Сергійович - доктор фармацевтичних наук, 

професор, завідувач кафедри технології фармацевтичних препаратів 

Національного фармацевтичного університету – член групи 

забезпечення. 

16. Вельма Світлана Володимірівна -   кандидат педагогічних наук, 

доцент, доцент закладу вищої освіти кафедри фундаментальної та мовної 

підготовки Національного фармацевтичного університету – член групи 

забезпечення.                                                                                     

 

Всього осіб : 16 

Порядок денний : 

 

1. Обговорення реалізації моделі вибірковості освітніх компонент в 

межах ОПП «Управління охороною здоров’я та фармацевтичним бізнесом»  

на 2023-2024 н.р.   



 

                                   Слухали:  

Гаранта ОПП проф. Посилкіну О. В. щодо реалізації моделі 

вибірковості освітніх компонент, яка зазначила, що механізмами реалізації 

вибірковості ОК є:  

1. Принципи вибору освітніх компонент (ОК), які закладені в ОП.  

2. Реалізація права на вибір (положення). 

3. Реальність вибору (статистика). 

         Модель  повністю вільного вибору ОК передбачає можливість вільного 

вибору здобувачів  (обмеження лише на рівень ОК, допускається певний 

відсоток вибору дисциплін із суміжних рівнів вищої освіти) в межах 

передбаченого ЗВО 25% обсягу кредитів ОП. Може бути реалізована в ОП 

типу LA (LiberalArts), які на сьогодні не передбачені законодавством, але які 

застосовуються деякими ЗВО. Недолік при застосуванні такого підходу: 

вибрані здобувачами ОК можуть бути абсолютно не прив’язані до профілю 

підготовки (спеціальність), що ставить під сумнів якість отриманої 

кваліфікації, а також доцільність бюджетного фінансування такої програми. 

        Модель напів-вибіркових (semi-optional) ОК в межах достатньо 

широкого набору ОК. У порівнянні із попередньою моделлю вона має кращу 

цілісність (профільність) освітньої програми та якість кваліфікації. 

Модель вибору  блоками, яка передбачає підготовку випускника, 

максимально готового до працевлаштування. Оскільки нові спеціальності в 

основному є достатньо широкими, то підготувати фахівця, готового до 

реальної роботи за усім спектром професій даної спеціальності практично не 

можливо. Тому внутрішня профілізація є необхідною. При цьому в рамках 

кожного із блоків доцільно поєднувати як обов’язкові (в даному блоці), так і 

напів-вибіркові ОК. Враховуючи потребу виділити певну кількість кредитів 

ОП для особистісного розвитку здобувача та виконати вимоги ОПП, 

доцільно поряд із вибором профілізаційних блоків запропонувати певну 

кількість кредитів для повністю вільного вибору. Наприклад: 5% ОП – 

повністю вільний вибір, 20% і більше – вибір блоками. 

Модель реалізації концепції «major-minor», яка є одним із варіантів 

реалізації принципу міждисциплінарності. Усі 25% кредитного обсягну 

можуть бути використані для формування в межах даної ОПП «підпрограми» 

профілізації, відмінної від основної спеціальності. В даній моделі студент 

вибирає minor-профіль (блок ОК обсягом принаймні 25% усієї ОПП). При 

цьому в рамках блоку можуть бути як обов’язкові (в даному блоці), так і 

напів-вибіркові ОК. 

         Модель «вікна мобільності», суть якої полягає у виділенні певного 



семестру, у якому усі дисципліни є повністю вибірковими або напів-

вибірковими. При цьому ОПП рекомендується модуляризувати – зробити усі 

дисципліни однакового кредитного обсягу (наприклад, 4 кредити ЄКТС) 

Загальні висновки: абсолютним пріоритетом при виборі моделі 

вибірковості в межах ОПП «Управління охороною здоров’я та 

фармацевтичним бізнесом» повинні бути якість ОП та, відповідно, якість 

підготовки випускника, його готовність до професійної діяльності та 

активного суспільного життя. 

Ухвалили: Інформацію прийняти до відома. В межах ОПП 

«Управління охороною здоров’я та фармацевтичним бізнесом» переважно 

орієнтуватися на реалізацію моделей semi-optional і «вікна мобільності» 

щодо реалізації стратегії вибірковості. Затвердити проєкт каталогу 

рекомендованих ОК, які пропонуються для вибору здобувачам  другого 

(магістерського) рівня вищої освіти в межах ОПП «Управління охороною 

здоров’я та фармацевтичним бізнесом на 2023-2024 рік, які поглиблюють 

знання і навички, набуті при вивчення обов’язкових ОК, але і передбачити 

для здобувачів, при бажанні,  можливість обирати ОК із загально 

університетського каталогу.  

 

Гарант ОП Управління охороною  

здоров’я та фармацевтичним  

бізнесом                                                                   проф. Ольга  ПОСИЛКІНА   

 

Секретар                                                       доц.  Юлія БРАТІШКО  

 

 

 

 

 

 

 

 

                      

                                                                                

 

 

 



 

 

 

Ольга  ПОСИЛКІНА 


