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Метою освітньої компоненти «Страховий менеджмент» є

формування у здобувачів вищої освіти знань і умінь з питань

страхової діяльності, необхідних для здійснення управління в

сфері страхування, формування практичних навичок щодо

прийняття і реалізації управлінських рішень, які забезпечують

раціональне формування й використання потенціалу

страховиків при гармонізації фінансових інтересів споживачів

страхових послуг, страхових компаній і держави.

Основними завданнями навчальної дисципліни
«Страховий менеджмент» є формування компетентності з
розроблення, обґрунтування та реалізації управлінських
рішень у страховій діяльності; набуття стійких знань із теорії
та практики управління страховою компанією; надання
страхових послуг; оцінювання ризиків; урегулювання
страхових претензій; оволодіння практичними навичками
для ухвалення і реалізації управлінських рішень у сфері
страхового бізнесу.

МЕТА ТА 

СУТНІСТЬ 

ОСВІТНЬОЇ 

КОМПОНЕНТИ
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ОСВІТНЯ 
КОМПОНЕНТА 
«СТРАХОВИЙ 

МЕНЕДЖМЕНТ» 
ДАЄ ЗМОГУ 

ЗДОБУВАЧАМ 
ВИЩОЇ ОСВІТИ: 

ЗНАТИ:

✓ принципи управління страховою компанією;

✓ порядок проектування, реєстрації й ліцензування 

страхових організацій, зміст державного нагляду за 

їх діяльністю;

✓ методики складання стратегічного плану 

розвитку страховика; 

✓ методи вивчення попиту на страхові послуги;

✓ шляхи збільшення доходів, раціонального 

розміщення та витрачання коштів страховиків; 

✓порядок формування резервів страхових 

організацій;

✓ умови й способи досягнення фінансової 

надійності страхової організації;

умови оподаткування доходів страхових 

організацій;

✓ методи здійснення фінансового моніторингу 

грошових операцій страховика.
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ОСВІТНЯ 
КОМПОНЕНТА 
«СТРАХОВИЙ 

МЕНЕДЖМЕНТ» 
ДАЄ ЗМОГУ 

ЗДОБУВАЧАМ 
ВИЩОЇ ОСВІТИ: 

ВМІТИ:

✓ обґрунтувати раціональну структуру страхової

компанії;

✓ розробити бізнес-план страховика;

✓ організувати процес бюджетування в страховій

організації;

✓ здійснювати контроль за виконанням завдань

підрозділами й окремими виконавцями і

запропонувати раціональні форми їх мотивації;

✓ організувати вивчення попиту на страхові послуги

та їх продаж;

✓ контролювати фінансову надійність страхової

компанії;

✓ аналізувати фінансову діяльність страховика й

розробляти спрямовані на її покращення заходи;

✓ здійснювати перевірки правильності проведення

страховиками фінансових операцій.
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ТЕМИ:
Тема 1. Сутність і характерні риси страхового менеджменту

Тема 2. Страхування: сутність, принципи та класифікація

Тема 3. Страховий ринок України

Тема 4. Організація, планування й контроль страхової 

діяльності

Тема 5. Управління персоналом страхової компанії

Тема 6. Управління маркетинговою діяльністю

Тема 7. Управління ризиками страхової діяльності

Тема 8. Врегулювання страхових претензій

Тема 9. Управління фінансовими результатами страхової 

компанії

Тема 10. Управління платоспроможністю страхової компанії

Тема 11. Управління фінансовою надійністю страхової 

компанії



6

Особливі 
переваги та 

додаткові 
можливості

Можливість приймати участь:

✓ у роботі студентського наукового товариства НФаУ;

✓ у тренінгах, семінарах та конференціях;

✓ у співбесідах;

✓ у ділових іграх та кейсах; 

✓ в олімпіадах та конкурсах тощо.
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ВИКЛАДАЧ

Доцент закладу вищої освіти 

кафедри управління та 

забезпечення якості у фармації

Глєбова 

Наталія 

Володимирівна

Кандидат економічних наук, доцент



ДЯКУЮ ЗА УВАГУ!

ЧЕКАЄМО НА ЗУСТРІЧ!

Телефон: (057) 7718147

Email: yezjf@nuph.edu.ua 

Національний фармацевтичний університет

вул. О. Невського, 18, м. Харків, 61002


