
МІНІСТЕРСТВО ОХОРОНИ ЗДОРОВ’Я УКРАЇНИ

НАЦІОНАЛЬНИЙ ФАРМАЦЕВТИЧНИЙ УНІВЕРСИТЕТ

Кафедра Управління та забезпечення якості

ОП «Фармація»

Спеціальність 226 «Фармація, промислова фармація»

Охорона праці та цивільний захист



2

Основними завданнями освітньої компоненти

«Охорона праці та цивільний захист» є підготовка до 

прийняття та реалізації заходів, спрямованих на забезпечення: 

- належних, безпечних здорових умов праці на робочих місцях; 

- утримання в належному стані виробничого устаткування, 

будівель, споруд, інженерних мереж, безпечного ведення

технологічних процесів; 

- необхідних засобів індивідуального захисту для працівників; 

- організації і проведення навчання працівників з питань

охорони праці; 

- пропаганда охорони праці; 

- обліку, аналізу та оцінки стану умов і безпеки праці; 

- професійного добору працівників окремих спеціальностей; 

- страхування працівників від нещасних випадків на 

виробництві та профзахворювань; 

- засвоєння здобувачами вищої освіти методів і технологій

прогнозування надзвичайних ситуацій; 

- визначення рівня ризику та обґрунтування заходів, 

спрямованих на відвернення надзвичайних ситуацій; 

- локалізації та ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій
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Метою викладання освітньої компоненти «Охорона

праці та цивільний захист» є: забезпечення безпечних і 

нешкідливих умов праці при роботі в закладах фармації, 

фармацевтичному підприємстві, які включають негативну

дію на людину та навколишнє природне середовище, 

вміння приймати продуктивні рішення у сфері охорони

праці; формування у здобувачів вищої освіти

відповідальності за особисту та колективну безпеку у 

повсякденних умовах та під час надзвичайних ситуацій, з 

урахуванням особливостей майбутньої професійної

діяльності на первинній посаді
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Освітня компонента «Охорона праці та 

цивільний захист» дає змогу 

здобувачам вищої освіти : 

Знати:
- законодавчі та нормативні акти з 

управління безпекою праці та цивільного 

захисту; 

- організацію охорони праці на 

виробництві; 

- обов’язки і відповідальність

роботодавців та керівників структурних

підрозділів із забезпечення здорових і 

безпечних умов праці робітників

Вміти:
- оцінювати умови праці на робочих місцях;

- організовувати та брати участь у 

розслідуванні нещасних випадків, 

професійних захворювань та аварій; 

- організовувати вирішення питань з охорони

праці та управління безпекою у надзвичайних

ситуаціях згідно діючим нормативним

документам; 

- прогнозувати та оцінювати обстановку в зоні

надзвичайних ситуацій. 

Володіти:
- методикою визначення основних

шкідливих та небезпечних факторів;

- методикою санітарно-гігієнічної оцінки

умов праці;

- методикою інтегральної бальної оцінки

умов праці;

- методикою оцінки динаміки травматизму у

фармацевтичній галузі;

- методикою організації та проведення

навчання з цивільного захисту та охорони

праці
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Теми освітньої компоненти «Охорона праці
та цивільний захист» 

Тема 1: Загальні питання охорони праці. Правові та організаційні основи охорони праці. 
Нормативно-правові акти з охорони праці. 

Тема 2: . Розробка, затвердження й облік інструкцій з охорони праці та пожеженої безпеки. 

Вимоги до безпеки праці про роботі з вибухонебезпечними та вогненебезпечними

речовинами на фармацевтичних виробництвах, в аптеках, на складах. Вимоги до пожежної

безпеки закладів фармації.

Тема 3: Розробка, затвердження й облік інструкцій з охорони праці та пожеженої безпеки. 

Вимоги до безпеки праці про роботі з вибухонебезпечними та вогненебезпечними 

речовинами на фармацевтичних виробництвах, в аптеках, на складах. Вимоги до пожежної 

безпеки закладів фармації. 

Тема 4: Державна політика у сфері цивільного захисту, основні принципи та завдання. 

Режими функціонування ЄДС цивільного захисту. Організація спостереження та оцінка 

санітарно-епідемічної обстановки в зоні надзвичайних ситуацій. Медико-санітарне 

забезпечення населення на випадок надзвичайних ситуацій.

Тема 5. Радіоактивна та хімічна небезпеки. Захист від радіоактивної та хімічної небезпек. 

Комплекс заходів захисту від наслідків  Медичний та біологічний захист. Медицина 

катастроф радіоактивної та хімічної небезпечної ситуацій.
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Професор кафедри Управління та забезпечення 
якості, доктор фармацевтичних наук, професор

Коваленко Світлана Миколаївна

Викладач освітньої компоненти ««Охорона праці та 
цивільний захист»
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Під час вивчення освітньої компоненти 
Ви зможете прийняти участь у:

• в тренінгах з відпрацювання

практичних навичок

• тематичних семінарах

• в ділових іграх та кейсах
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Дякуємо за увагу! 

Обирайте освітню компоненту  «Охорона праці та цивільний

захист»!!!

Контакти:

Address: м. Харків, вул. О. Невського, 18

Phone: (057) 771- 81- 47

Email: yezjf@nuph.edu.ua 

Національний фармацевтичний університет

Кафедра Управління та забезпечення якості


