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КАЛЕНДАРНО-ТЕМАТИЧНИЙ ПЛАН ЛЕКЦІЙ  

з Право (Трудове право)  для 3 курсу  

спеціальності 073 Менеджмент ОП "Менеджмент"   

073МОб21 (3,10д) 

осінній семестр 2023-2024 н.р. 
 

№ 

з/п 
Дата Тема лекції 

Обсяг 

у год. 
Лектор 

ЗМІСТОВИЙ МОДУЛЬ 1. ЗАГАЛЬНА ЧАСТИНА ТРУДОВОГО ПРАВА 

1 
05.09.2023 Тема 1. Поняття, предмет, метод та система 

трудового права. 
2 

Коляда Т.А. 

2 12.09.2023 Тема 2. Суб’єкти трудового права 2 Коляда Т.А. 

3 19.09.2023 Тема 2. Суб’єкти трудового права 2 Коляда Т.А. 

4 26.09.2023 Тема 3. Колективний договір 2 Коляда Т.А. 

5 03.10.2023 Тема 4. Трудовий договір 2 Коляда Т.А. 

6 10.10.2023 Тема 4. Трудовий договір 2 Коляда Т.А. 

ЗМІСТОВИЙ МОДУЛЬ 2. СПЕЦІАЛЬНА ЧАСТИНА ТРУДОВОГО ПРАВА 

7 17.10.2023 Тема 5. Робочий час та час відпочинку 2 Коляда Т.А. 

8 
24.10.2023 

 

Тема 6. Матеріальна та дисциплінарна 

відповідальність 
2 

Коляда Т.А. 

 
31.10.2023 Тема 6. Матеріальна та дисциплінарна 

відповідальність 
2 

Коляда Т.А. 

9 07.11.2023 Тема 7. Оплата праці 2 Коляда Т.А. 

10 14.11.2023 Тема 8. Охорона праці. 2 Коляда Т.А. 

Всього: 22  

 

Примітка: лекція відбувається у вівторок о 0830 год. онлайн 

 

 

Завідувач кафедри  

Управління та забезпечення  

якості у фармації 

професор    _______________   Тетяна КРУТСЬКИХ 
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КАЛЕНДАРНО-ТЕМАТИЧНИЙ ПЛАН  

ПРАКТИЧНИХ ТА СЕМІНАРСЬКИХ ЗАНЯТЬ 

з Право (Трудове право)  для 3 курсу  

спеціальності 073 Менеджмент ОП "Менеджмент"   

073МОб21 (3,10д) 

осінній семестр 2023-2024 н.р. 

 

№ 

з/п 
Дата Тема заняття 

Обсяг 

у год. 

Система 

оцінювання 

знань, бали 

min min 

ЗМІСТОВИЙ МОДУЛЬ 1. ЗАГАЛЬНА ЧАСТИНА ТРУДОВОГО ПРАВА 

1 05.09.2023 Тема 1. Поняття, предмет, метод та 

система трудового права. 
4 5 8 

2 19.09.2023 Тема 2. Суб’єкти трудового права 4 5 8 

3 03.10.2023 Тема 3. Колективний договір 3 5 8 

4 17.10.2023 Тема 4. Трудовий договір 3 5 8 

Контроль засвоєння ЗМ 1 10 22 

Всього за ЗМ 1: 12 30 50 

ЗМІСТОВИЙ МОДУЛЬ 2. СПЕЦІАЛЬНА ЧАСТИНА ТРУДОВОГО ПРАВА 

5 14.11.2023 Тема 5. Робочий час та час відпочинку 2,5 5 8 

6 28.11.2023 Тема 6. Матеріальна та дисциплінарна 

відповідальність 

2,5 5 8 

7 05.12.2023 Тема 7. Оплата праці 2,5 5 8 

8 12.12.2023 Тема 8. Охорона праці. 2,5 5 8 

Контроль засвоєння ЗМ 2 10 22 

Всього за ЗМ 2: 10 30 44 

9 12.12.2023 Семестровий залік з модуля 1-2: «Право 

(Трудове право)» 

2  

ВСЬОГО ЗА ВИВЧЕННЯ МОДУЛІВ: 24 60 100 

 

Завідувач кафедри  

Управління та забезпечення  

якості у фармації 

професор    _______________   Тетяна КРУТСЬКИХ 

 


