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Донедавна в системі охорони здоров’я переважали

адміністративні методи управління, які на фоні фінансування

стали основою екстенсивного розвитку медичних закладів. В час 

ринкової економіки такий шлях розвитку вичерпав свої

можливості, оскільки система, яка практично не використовує

економічні важелі, інструменти та стимули до пошуку нових типів

медичних закладів, альтернативних форм надання методичної

допомоги, підвищення якості профільних послуг тощо, формує

підґрунтя посилення диспропорцій та нарощування медичних, 

соціальних і, врешті, економічних втрат.  І до якого б типу 

закладів не належала установа охорони здоров’я, необхідною

умовою її існування є активне застосування системи ефективних

методів управління, адаптованих до специфіки охорони здоров’я

як об’єкта економічного регулювання



 

 

   

 

   Метою викладання освітньої компоненти «Управління 

закладами охорони здоров’я» є оволодіння здобувачами 

комплексом знань з основ управління, державного 

регулювання галузі охорони здоров’я, набуття 

практичних навичок з розробки організаційної структури 

управління, адекватної умовам функціонування закладу 

а також побудови системи управління закладом охорони 

здоров’я. 

 



КОМПЕТЕНТНОСТІ

Після вивчення освітньої компоненти Ви зможете:

- обирати та будувати організаційну структуру управління, 

адекватну зовнішнім та внутрішнім умовам функціонування закладу 

охорони здоров’я;  

- будувати управлінський цикл закладу охорони здоров’я та 

організовувати його реалізацію; 

- обирати технології та інструменти розробки та реалізації 

управлінських функцій; 

- визначати та розробляти внутрішні документи з управління 

закладу охорони здоров’я; 

- налагоджувати систему документообігу в закладах охорони 

здоров’я;

- збирати, вивчати, аналізувати й узагальнювати інформацію, що 

характеризує стан закладу охорони здоров’я і розробляти 

рекомендації з підвищення ефективності на основі використання 

матеріально-технічних, соціально-економічних і організаційних 

факторів.  



Теми дисципліни:

Тема 1. Поняття та сутність управління та управлінської

діяльності

Тема 2. Державне регулювання системи охорони здоров’я в

Україні

Тема 3. Побудова системи управління закладом охорони здоров’я

Тема 4. Формування механізму управління закладом охорони

здоров’я

Тема 5. Функціональна система управління фінансами

фінансовими механізмами в сфері охорони здоров’я

Тема 6. Модернізація менеджменту в закладах охорони здоров’я в

умовах проведення медичної реформи



Додаткові 
можливості 

під час 
вивчення 

дисципліни 
«Управління 

ЗОЗ» 

Співавторство у науковій публікації

Підготувати наукову доповідь на 

Всеукраїнський конкурс студентських 

наукових робіт
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Викладачі освітньої компоненти

Гладкова Ольга Вячеславна – кандидат економічних наук, 

доцент кафедри управління та забезпечення якості у фармації
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Кафедра 
управління та 
забезпечення 

якості у 
фармації

https://quality.nuph.edu.ua/

yezjf@nuph.edu.ua

Обирай 
«Управління закладами 

охорони здоров'я»!!!



ДЯКУЮ 

ЗА УВАГУ!

E-maіl: mail@nuph.edu.ua

https://nuph.edu.ua

Національний фармацевтичний університет

вул. Пушкінська, 53, м. Харків, 61002
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