
МІНІСТЕРСТВО ОХОРОНИ ЗДОРОВ’Я УКРАЇНИ

НАЦІОНАЛЬНИЙ ФАРМАЦЕВТИЧНИЙ УНІВЕРСИТЕТ

Кафедра управління та забезпечення якості у фармації

Управління персоналом
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Переїхала до України під час виникнення 
понять «роботодавець» та 
«найманий працівник»
Батько: Менеджмент
Мати: Економіка

Громадянство: 195 країн світу
Сімейний стан: у стосунках із рекрутингом
Діти: соціальна відповідальність, самоменеджмент

Кількість підписників: понад 99 % компаній світу
Мета: стабільно працюючий та ефективний персонал 

Біографія 
освітньої 
компоненти

«Управління 

персоналом»
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Компетентності 

Після вивчення дисципліни ти зможеш:

❑ визначати потребу компанії у персоналі належної якості;

❑ управляти системою мотивацій;

❑ управляти рухом персоналу та плинністю;

❑ формувати нормальні умови праці персоналу та ін.
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Теми 

освітньої 

компоненти

«Управління 

персоналом»

❑ Методологічні аспекти управління персоналом. 

Професійно-кваліфікаційний рівень та компетентність 

персоналу 

❑ Ресурсне забезпечення управління персоналом

❑ Кадрова служба підприємства та кадрове діловодство

❑ Планування та формування персоналу 

❑ Управління процесами руху персоналу 

❑ Оцінка та атестація персоналу

❑ Мотивація персоналу. Розвиток персоналу

❑ Основні положення національного законодавства про працю

❑ Регулювання трудової діяльності персоналу

❑ Ефективність менеджменту персоналу
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Додаткові 
можливості

 під час вивчення 

освітньої 

компоненти

 «Управління 

персоналом»

❑ Співавторство у науковій публікації

❑ Участь у конкурсі студентських соціальних проєктів



Викладач освітньої компоненти

БРАТІШКО ЮЛІЯ СЕРГІЇВНА – доктор 

фармацевтичних наук, економіст, менеджер

Захистила 

у 2009 році кандидатську дисертацію 

на тему: «Управління трудовим потенціалом 

промислових фармацевтичних підприємств в 

умовах впровадження міжнародних стандартів 

якості», 

у 2021 році докторську дисертацію 

на тему: «Теоретичні та практичні підходи до 

управління системою соціальної відповідальності у 

фармації». 

Співавтор понад 300 публікацій.

Стаж науково-педагогічної роботи понад 17 років.
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Обирай

«Управління 

персоналом»!!!

Кафедра управління та 

забезпечення якості у фармації

https://quality.nuph.edu.ua/

yezjf@nuph.edu.ua

м. Харків

Братішко Юлія Сергіївна

098-890-34-82

050-55-77-105

Viber, Telegram, WhatsApp



ДЯКУЮ 

ЗА 

УВАГУ!

E-maіl: mail@nuph.edu.ua

https://nuph.edu.ua

Національний фармацевтичний університет

вул. Пушкінська, 53, м. Харків, 61002
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